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1.	 Tyonantajan oikeuksia ja ve1vollisuuksia tyosuhteessa (Tyomarkkina-avain) 

2.	 Millaisia haasteita yrityksen kasvu ja 1aajeneminen aiheuttavat yritykselle/sen 
johdolle henkilostOvoimavarojen johtamisen nakokulmasta? (Luennot) 

3.	 Kansainvalisen henki16stOstrategian ko1me eri muotoa (Luennot / Perlmutter) 

4. 
a.	 Kurt Lewin:in voimakenttaanalyysi muutoksesta: miten muutosvoimien 

dynamiikka ja muutoksen eteneminen hahmotetaan viitekehyksessa? (Kirja) 
b.	 Motivaatioteoriat luokitellaan usein sisa1toteorioihin ja prosessiteorioihin. 

Mitka ovat naiden keskeiset erot? Esitte1e yksi esimerkki kummastakin 
teoriasta. (Kirj a) 


