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Vastaa kailkiin kysymyksiin. Muista kirjoittaa vastauspaperiin nimest ja
opiskelijanumerosi.

“1. Pimrd Daftin ja Weickin malli organisaatioista tulkitsevina jirjestelming, ja
© selitd esimerkin avulla mitd se tarkoittaa (Kim, 1993)

/ﬁi Mité tarkoitfaa orgamsaation egosenirisyys Gareth Morganin mukaan, ja miti
vatkutuksia silld voi olla? Anna esimerkkeji. (Morgan)

4. Miti tarkoittaa yritvksen “aistit’ ja ‘'muisti’? (Luentokalvot, Maula 2000)

a Luettele elivin organisaation komponentit ja esitd jokaisesta muutamia
esimerkkejd (Luentokalvot)



